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APOYOS CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EL

TIPO SUPERIOR (PRODEP)
RUBRO/TIPO DE
BENEFICIADO PROYECTO RECURSO AUTORIZADO TOTAL
Manutencién $261,576.00
. Cuota compensatoria $108,000.00
Beca convencional :
Mtro. Erick Mario Lépez | nacional para estudios de : Colegiatur £, $43,680.00 $434.206.00
Méndez doctorado, OﬁCfO No. Lzbro.'sy,mc-ztenal $10,000.00 ! ’
DSA/103.5/15/714 diddctico
Transporte $5,000.00
Graduacién o titulacién $5,950.00
ImpIeme'ntos individuales $30,000.00
de trabajo
Beca defon'fen.toa.la . $48,000.00
Mtro. Oscar Diego permanencia institucional P —_—
Estudillo Fomento a la generacién y T
aplicacién innovadora del $150,000.00
. .. |conocimiento
Apoyo a la incorporacién
de nuevos profesores de |Beca a estudiante $25,587.00
tiempo completo, oficio lmpleme_ntos individuales $30,000.00
No. DSA/103.5/15/6846 |de trabajo
Beca defonfen.tocfla . $48,000.00
Mtro. Silvestre Martinez permanencia institucional e
Reyes = U
Fomento a la generacién y
aplicacién innovadora del $24,000.00
conocimiento
Beca a estudiante $25,587.00
Gastos de trabajo de $46,000.00
campo
imi Asistencia a congresos $15,000.00
UTIM-CA-10 CA. de Fortalectrtne.nto de . i g
Administracion cuerpos académicos, oficio | Profesores visitantes $80,000.00 $191,000.00
PEREDIES No.DSA/103.5/14/11427 |, 0 1o formacicn
poyop $50,000.00
de recursos humanos
Mtr?. Ivdn Antonio Flores |Reconocimiento y/0 Apoyo Impleme.ntos individuales $30,000.00
Trujillo a profesores de tiempo ~ |de trabajo
completo con perfil $60,000.00
Mtro. David Garcia deseable, oficio No. Implementos individuales $30,000.00

Pacheco

DSA/103.5/14/10676

de trabajo
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RUBRO/TIPO DE
BENEFICIADO PROYECTO RECURSO AUTORIZADO TOTAL
A 1 ion d
UTIM-CA-12 Desarrollo de Sl ATprEpR e $40,000.00
] ec. Humanos
modelos econémico, Fortalecimiento de
administrativo, contable, |cuerpos académicos, oficio Equipo de cémputo $45,000.00 $110,000.00
fiscal y financiero para las | No. DSA/103.5/15/10634
organizaciones mixtecas Consumibles menores $25,000.00
MtTiz: Celina Rincén $30,000.00
Muniiz
Mtra. Maria de Lourdes
Beltran Romero Reconocimiento y/o ACRRGE
Apoyo a profesores de
Mtra. Nathaly Solano tiempo completo con in diw{(rinulg ;Zgzzt;i Bt $30,000.00 $130,000.00
Palapa perfil deseable, oficio No. J '
DSA/103.5/15/9011
Mtr?. Fernando Flores $30,000.00
Aguilar
Mtro. Cupertino Lucero $30,000.00
Alvarez
Elementc?s individuales $30,000.00
de trabajo
Apoyo ala
Mtra. Rosalva Saloado incorporacién de nuevos |Beca de fomento a la
B ra yase profesores de tiempo ~ |permanencia $48,000.00| $228,000.00
S completo, oficio No.  |institucional
DSA/103.5/14/10928 |Fomento a la generacién y
aplicacién innovadora del $150,000.00
conocimiento
EIementt?s individuales $30,000.00
de trabajo
. . Ap O’Y ? g Beca de fomento a la
Mtra. Ariadna incorporacién de nuevos :
i permanencia $48,000.00
Guadalupe Bravo profesores de tiempo — $228,000.00
Aguirre completo, oficio No. Fomento d la -
ento a la genera
D5A4/103.5/14/10328 aplicacién innovadora del $125,439.00
conocimiento
Beca a estudiante $24,561.00
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TIPO SUPERIOR (PRODEP)
RUBRO/TIPO DE
BENEFICIADO PROYECTO RECURSO AUTORIZADO TOTAL
EIementt?s individuales $30,000.00
de trabajo
Apoyo ala
Mo Jiifio Csar Lidpez incorporacién de nuevos Beca de f orrfento ala
cal dérén P profesores de tiempo p err.nan'encm $48,000.00 $228,000.00
a completo, oficio No. institucional
DSA/103.5/14/10928 |Fomento a la generaciény
aplicacién innovadora del $150,000.00
conocimiento
Element(_)s individuales $30,000.00
Apoyo ala de trabajo
incorporacién de nuevos |Beca de fomento a la
Mtro. Ricardo Zayas profesores de tiempo  |permanencia $48,000.00| $228000.00
completo, oficio No.  |institucional
DSA/1035/14/11128 Fomento a la generaciény
aplicacién innovadora del $150,000.00
conocimiento_
Element?s individuales $30,000.00
de trabajo
) Ap O}f (,) (;10 Beca de fomento a la
incorporacion de nuevos .
3 ermanencia $48,000.00
M,tro bevnurda Bosus profesores de tiempo p . $252,561.00
Pérez . institucional
completo, oficio No.
DSA/103.5/14/7269 Fomento a la generacién y
aplicacién innovadora del $150,000.00
conocimiento
Beca a estudiante $24,561.00
N—— Fortalecimiento de Consumibles menores $240,000.00
. p cuerpos académicos, oficio |Asistencia a congresos $30,000.00 $300,000.00
Biotecnologia Vegetal No. DSA/103.5/16/46
’ ’ Equipo de laboratorio $30,000.00
UTIM-CA-13 Agricultura HEEEE D Estancias cortas
9 cuerpos académicos, oficio $100,000.00 $100,000.00

sustentable y protegida

No. DSA/103.5/16/9868

profesores
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Reconocimiento y/o Apoyo
a profesores de tiempo
completo con perfil
deseable, oficio No.
DSA/103.5/16/9078

Implementos
individuales de trabajo

Mtro. Mario Romero
Moranchel

$20,000.00 $20,000.00




